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Public : Médecins spécialistes en médecine générale, Gériatrie / Gérontologie, Médecine d'urgence, Médecine 

physique et de réadaptation, Psychiatrie, Santé publique, Pharmacien adjoint d'officine, Pharmacien titulaire 

d'officine, Préparateur en pharmacie, Masseur-kinésithérapeute, Infirmier Diplômé d'Etat (IDE), Aide-soignant 

 

Pré-requis : professionnels de santé diplômés d’état 

 

Durée : 7 heures 

 

Délai d’accès : le professionnel de santé pourra s’inscrire jusqu’au soir du 1er jour de la session et se désinscrire 

jusqu’à la veille du 1er jour de la session sur www.mondpc.fr. Pour les salariés, afin d’établir la convention de 

formation, merci de d’envoyer votre demande à c.courrouy@maformationsante.fr au moins 5 jours ouvrés avant la 

formation. 

 

Accès handicapé : toute personne peut bénéficier, si elle le juge nécessaire, d'adaptations à sa situation. Dans ce cas, 

elle peut solliciter par mail la référente handicap, Carole Courrouy : c.courrouy@maformationsante.fr Ma Formation 

Santé réalisera les adaptations possibles et/ou mobilisera les partenaires idoines. 

 

Tarif : médecins : 665 € TTC / personne ; infirmiers : 336€ TTC/personne ; pharmaciens : 385€ masseur 

kinésithérapeute : 378€ TTC 

 

Prise en charge par l’ANDPC avec la référence DPC : 82432325015; par les OPCO pour les salariés 

 

Méthodes mobilisées : présentation power point, cas cliniques, Analyse d’une situation – étude de cas, échanges, 

questions 

 

Modalités d’évaluation : QCM pré et post formation et questionnaire de satisfaction 

 

Intervenant : Dr Louis GRAND Médecin Coordonnateur EHPAD de la Madeleine, Bergerac expérimente l’outil SMAF à 

l’EHPAD de la Madeleine, Bergerac et Florence CONNANGLE Formatrice experte SMAF - « Système de mesure de 

l’Autonomie fonctionnelle » Certification CESS de Sherbrooke, Québec, Canada depuis 2017 

 

Objectifs généraux :  

Cette formation a pour objectif d’acquérir les compétences professionnelles relatives à l’évaluation des capacités 

fonctionnelles des personnes fragiles et vulnérables au domicile, en situation de handicap ou âgée grâce à l’outil 

déployé et reconnu par le Centre d’Expertise en Santé de Sherbrooke nommé le Système de Mesure de l’Autonomie 

Fonctionnelle incluant son outil de repérage PRISMA 7. 

 

Objectifs spécifiques :  

- Acquérir des connaissances concernant la démarche SMAF et le SMAF Social  

- Acquérir des connaissances concernant la démarche SMAF et le cadre de conception de l’outil SMAF  

- Acquérir les habiletés nécessaires pour lire et comprendre une évaluation SMAF 

- Connaître les concepts du SMAF-Social  

http://www.mondpc.fr/
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- Comprendre les 6 items du fonctionnement social figurant dans l’outil SMAF-Social 

- Découvrir les contenus : Prisma 7, ISMAF, SMAF, TAI, Profil ISO SMAF 

- Acquérir l’habileté pour repérer la fragilité des personnes avec PRISMA 7 

- Acquérir des connaissances sur l’utilisation du logiciel iSMAF et le traitement des évaluations SMAF 

- Découvrir et lire un Tableau d’Aide Individualisé 

- Identifier les caractéristiques des 14 profils ISO-SMAF  

- Établir des liens entre les 14 profils ISO-SMAF et les 5 catégories  

- Lier l’évaluation au parcours de santé et au projet personnalisé 

- Passer de l’évaluation des capacités à la réflexion du projet personnalisé 

- Evaluer la fragilité avec PRISMA 7 – Processus de repérage et circuit d’alerte 

- Intégrer PRISMA 7 à un réseau intégré 

 

 

Programme détaillé :  

 
Séquence du    

cours 

 
Durée 
(min) 

 
Objectifs 

pédagogiques 

 
Contenu et 
messages 

clés 

 
Méthode  

pédagogiqu
e 

Outils et 
supports 

pédagogique
s 

 

Modalités 

d’évaluation 

et de réussite2 

 
Accueil 
Présentation  

15 min 

Faire 
connaissance 

Présentation 
formation 
intervenants et 
apprenants 

Actif tour de 
table 
Interrogatif Diaporama 

Questionnaire 
papier 

 
 
Evaluation pré 
formation  

 
SMAF : concept et 
démarche 

 
75 min 

Acquérir des 
connaissances 
concernant la 
démarche SMAF 
et le cadre de 
conception de 
l’outil SMAF  
Acquérir les 
habiletés 
nécessaires pour 
lire et 
comprendre une 
évaluation SMAF 

 
Origine, 
indicateurs et 
consignes du 
SMAF 

 
Théorique, 

Expositif  

 
Diaporama 

 
 
Analyse d’une 
situation :  
évaluation des 
acquis 

SMAF social : 
Concept et outil 

60 min  

Connaître les 
concepts du 
SMAF-Social  

- Comprendre les 

6 items du 
fonctionnement 
social figurant 
dans l’outil 
SMAF-Social 

Origine, 
indicateurs et 
consignes du 
SMAF social 

Théorique, 
Expositif 

Diaporama 
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Evaluation : 
situation pratique 

60 min 

Être en situation 
d’évaluation de 
l’autonomie 
fonctionnelle 
d’une personne 

Evaluation 
globale en 
équipe 
pluridisciplinaire 

Active 
Réflexive  

 Cas pratique de 
Mme Roseline 

 

PRISMA 7 45 min Evaluer la 
fragilité avec 
PRISMA 7 – 
Processus de 
repérage et 
circuit d’alerte 
Intégrer PRISMA 
7 à un réseau 
intégré 

Origine, 
recherche et 7 
questions clés 

Théorique, 
Expositif 
 
 
Active, 
Réflexive 

Article 
scientifique 
Guide 
d’utilisation 
PRISMA 7 
Exercices 
pratiques 

 

ISMAF 30 min Acquérir des 
connaissances 
sur l’utilisation du 
logiciel iSMAF et 
le traitement des 
évaluations 
SMAF 
Découvrir et lire 
un Tableau 
d’Aide 
Individualisé 

Fonctions, 
historique et 
traitement des 
évaluations - 
rapports 
(individuelles et 
collectives) 

Expositive 
 
 

Interrogatif 

Logiciel – 
démonstration 
 
QCM 

 

Profils ISO-SMAF 60 min 
 

 Identifier les 
caractéristiques 
des 14 profils 
ISO-SMAF  
Établir des liens 
entre les 14 
profils ISO-SMAF 
et les 5 
catégories 

14 profils ISO-
SMAF : 
classification et 
fonctionnement 

Méthode 
expositive et  

Active / 
interrogative 

 

Diaporama 
Questionnaire 
oral 
 
 

 

 

SMAF et Projet 
personnalisé 

60 min Lier l’évaluation 
au parcours de 
santé et au projet 
personnalisé 
Passer de 
l’évaluation des 
capacités à la 
réflexion du 
projet 
personnalisé 

Passer de 
l’évaluation à 
l’objectif de 
prévention ou 
de 
compensation 
dans le cadre 
du projet : 
articulation des 
ressources du 
territoire 

Méthode 
démonstrativ
e et  
Active/reflexi
ve 

Tableau de 
construction du 
projet en lien à 
l’évaluation 

Analyse d’une 
situation – étude 
de cas :  
évaluation des 
acquis 

Bilan de la 
formation et 
évaluation   

15 min Bilan de la 
formation et 
recueil de la 
satisfaction 

Evaluation 
écrite et orale 
de la formation 

Active Tour 
de table 
Interrogative Questionnaire 

papier 

Evaluation post 
formation  
Questionnaire 
satisfaction 
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Mise à jour le 3 Mars 2023
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